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L’emploi salarié dans le Commerce et la Réparation Automobile

Le secteur du commerce et de la réparation
automobile (CRA) constitue le coeur de la branche
des services de 'automobile.

e Le commerce de voitures (45112)

e 'entretien et la réparation de voitures (4520A)

e Le commerce et la réparation de poids lourds
(45197 + 4520B)

e Le commerce de détail d’équipements
automobiles (4532Z) y compris les démolisseurs

* Le commerce et la réparation de motocycles (45402)

* Le commerce de détail de carburants en magasin
spécialisé (47302).
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Répartition par taille d’entreprise
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Part de femmes salariées
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Emplois par catégorie socioprofessionnelle
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La formation professionnelle des jeunes

5059 jeunes en formation
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Effectifs en formation par mode de formation
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La formation professionnelle continue des salariés

Taux d'accés a la formation des salariés dans
le cadre des dispositifs de branche

Languedoc-Roussillon / Midi-Pyrénées 15,5 %
France 14,8 %

Source : ANFA/DAFA 2014 — ACOSS-IRPAUTO 2013

Parcours de formation pris en charge par FANFA*

Moins de 10 salariés ‘ 10 salariés et plus ‘

Nombre
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stagiaires

Nombre
d’heures
stagiaires

Nombre de
stagiaires

Nombre de
stagiaires

Nombre de contrats de professionnalisation
pris en charge par FANFA en 2014,
tous domaines de formation
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*Y compris les contrats de professionnalisation - Source : ANFA - DAFA - Données 2014
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